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Fruhforder- und
“® Beratungsstelle

Zu lhren . Durchfiihrung heilpadagogischer
i Férderangebote

Arbeitsaufgaben Forderplanung g

gehoren: Selbstandige

Arbeitsorganisation

ganzheitliche
Entwicklungsforderung

Das Kind ist
Baumeister
seiner selbst, es
tragt den Plan
seiner Entwicklung in sich.

Maria Montessori

Interdisziplinarer
Fachaustausch

Begleitung und Beratung der Eltern,
Familien und andere
Unterstiitzungspersonen

Zusammenarbeit
im Team
Wir begleiten und
unterstiitzen Kinder
auf ihrem Entwicklungsweg
und deren Eltern
von Geburt bis zum
Schuleintritt.

Erstellen von Berichten und
Diagnostiken u. EDV-gestiitzte

Dokumentation Zusammenarbeit

mit Kooperations-
partnern

Zu lhren Kernkompetenzen gehoéren:

® Kreativitat ® Kommunikationstalent

® Respekt ® Flexibilitat

® Empathie ® Fachkenntnisse heil-, sozial-, sonderpadagogische
@ Partizipation ® Individualitat

® Planungsstarke und

Organisationstalent o

® Positive Grundhaltung

(9 Lebenshilfe
Bernburg gGmbH

Rahmenbedingungen, die Sie erwarten:
@ multiprofessionelles Team
@ Teilzeitstelle (ab 25h)
@ Tariforientierte Entlohnung....
@ vielfdltiges Arbeitsspektrum
® Dienstfahrzeuge
@ EDV-Ausstattung
@ Eigenstandige Dienstplanung. ..
@ arbeitgeberfinanzierte Fortbildungen....
@ betriebliche Altersvorsorge
@ gewachsene Unternehmensstrukturen, die Stabilitat
und Sicherheit bieten
@ Eigenstandige Forderarbeit/ heilpadagogische Angebotsgestaltung

Gemeinsam

Menschliches moglich
machen!




